. Brigadas Internacionales de
Paz Rue de Fernand
Bernier 15, 1060 Bruselas,
Bélgica
T: +32 (0) 2543 4443
making space for peace

Convocatoria de

candidaturas
Cargo: Consultor de cumplimiento financiero
Periodo del contrato: De 8 a 10 meses (negociable)
Fecha de inicio deseable: | Agosto de 2024 (negociable)
Ubicacidn: Bruselas o a distancia (negociable)
Horario: 32 horas / semana (a tiempo parcial)
Remuneracion: Entre 24.000 EUR y 27.500 EUR de paquete, segun el contrato
Contrato: Consultoria o contrato de duracién determinada, en funcion de la ubicacién

1. Objetivo principal de la funcién
Apoyar y supervisar directamente las finanzas de las oficinas, promoviendo el desarrollo organizativo en
materia de finanzas, procesos de calidad y una sélida gestién financiera en toda la organizacion global.

2. Cargo en la organizacion
Se trata de un puesto en la sede internacional. La persona rendird cuentas e informara a la Alta Direccidn,
trabajando en estrecha colaboracion con el personal financiero.

3. Organizacion

PBI es una organizacion no gubernamental que protege los derechos humanos y promueve la
transformacién no violenta de conflictos. Proporcionamos proteccién, capacitacién y otros tipos de apoyo
a organizaciones amenazadas, defensores y comunidades que persiguen la justicia social y la defensa de
los derechos humanos en zonas de conflicto violento. Actualmente tenemos oficinas en mas de 20 lugares,
entre ellos Colombia, Guatemala, Honduras, Costa Rica, Kenia, Indonesia, México y Nepal.

La Oficina Internacional tiene su sede en Bruselas, y su objetivo es reforzar la presencia y el perfil de PBl y
establecer asociaciones clave con responsables politicos, ONG internacionales, donantes y otras partes
interesadas externas clave.

Para mds informacidn sobre PBI, consulte www.peacebrigades.org.

4. Responsabilidades
Véanse a continuacion las especificaciones personales y las tareas clave del puesto.

5. Aplicaciones

Para presentar su candidatura, envie una carta de presentacién, junto con un CV y su posible fecha de
incorporacion, a: recruitment@peacebrigades.org antes del 4 de agostot" .

Tenga en cuenta que, lamentablemente, no podemos responder a los candidatos que no hayan sido
preseleccionados. Las solicitudes se revisaran de forma continua. Los candidatos preseleccionados podrian
ser invitados a realizar una prueba.

PBI es una empresa que ofrece igualdad de oportunidades y estd comprometida con la diversidad y la inclusién en el lugar de
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trabajo. En PBI creemos que la diversidad es lo que enriquece nuestro trabajo y fortalece nuestro equipo. Valoramos tus
conocimientos y tu compromiso independientemente de tu raza, nacionalidad, color, sexo, edad, religion, discapacidad, condicicn
u orientacién sexual. Si crees que puedes contribuir a nuestro objetivo comun, te animamos a presentar tu candidatura.
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ESPECIFICACION DE LA PERSONA

Cualificaciones

e Titulacidn universitaria en una materia pertinente o experiencia profesional equivalente relacionada con la
materia

e Cualificacidn profesional en finanzas, gestion, contabilidad o experiencia profesional equivalente
relacionada con la materia.

Experiencia
 De 3 a5 afios en puestos relacionados con las finanzas con resultados demostrables
* Experiencia en ONG internacionales (deseable)

Conocimientos
e Buenas practicas de gestion financiera

e Experiencia contable en un entorno internacional y multidivisa
e Compromiso y comprension de los principios y la mision de PBI (deseable)

e Experiencia de trabajo con Quick Books u otro software relacionado con las finanzas (deseable)

Habilidades

e Excelentes dotes de organizacion y gestion del tiempo

e Mentalidad practica

e Capacidad analitica de resolucion de problemas y mentalidad creativa

e Excelente atencién al detalle

e Excelentes aptitudes de comunicacion escrita y verbal

e Dominio del inglés y el espariol

e Capacidad para entablar relaciones eficaces con los compafieros

e Ganas de trabajar en una organizacién diversa y orientada a una mision (deseable)

* Dominio del francés (deseable)
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Mandato

1- Auditoria y control internos, centrados en la responsabilidad y el cumplimiento

e Punto de atencidn internacional para los responsables financieros y los equipos locales en materia
de finanzas, en estrecha colaboracion con el Director Financiero y la alta direccién.
e Seguimiento financiero regular con los responsables financieros y los equipos locales
o Supervisar y apoyar la elaboracion de los informes periddicos requeridos (informes

financieros, presupuestos anuales y otros) para garantizar la exactitud de la
informacion financiera comunicada y la elaboracién puntual de informes financieros y
presupuestos.
Consolidar la informacidn de las oficinas para ofrecer productos globales externos

Mantener sistemas financieros para procesos fiscales especificos, bajo diferentes
jurisdicciones legales.

o Realizar auditorias internas ad hoc
* Asistencia técnica y de procedimiento para las auditorias internas de las oficinas locales en
estrecha colaboracién con el Auditor y el Director Financiero (preparacion del presupuesto,
informes financieros, planificacion de la tesoreria, proceso de auditoria anual).

2- Proporcionar formacion y apoyo a los equipos financieros locales, centrandose en la sostenibilidad.

. Aplicar las directrices y politicas financieras y apoyar las mejores practicas en el sistema financiero.

. Impartir formacién continua y garantizar el cumplimiento de las normas, asi como la incorporacion
del nuevo personal financiero local.

. Apoyo en los procesos de contratacidn de personal y funcionarios de finanzas previa solicitud

3- Promover la cultura financiera de la organizacion

o Implantacidn de un sistema financiero mundial

. Desarrollar un paquete informatico contable comun, en estrecha colaboracion con el
Director Financiero y la alta direccion.

o Racionalizacidn de los modelos de informes
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